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JE VOTE ONDRES UNIE !
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ELECTIONS MUNICIPALES DES 15 & 22 MARS 2026
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Cheéres Ondraises, chers Ondrais,

Les élections municipales des 15 et 22 mars seront
déterminantes pour l'avenir de notre commune. I
ne s'agit pas seulement de choisir un programme,
mais une méthode et un état d'esprit : dialogue,
proximité et sincérité.

Ondres unie est une liste citoyenne non financée
par un parti politique, réunie autour d'une charte de valeurs partagées.
Nous rassemblons des femmes et des hommes, unis, compétents et
déterminés a gérer la collectivité avec responsabilité et en transparence.
Notre programme, construit avec vous depuis plus de 6 mois, repose sur
une approche claire : la recherche de I'équilibre entre développement
et préservation, ambition et pragmatisme, efficacité et concertation.
Nous voulons une ville apaisée qui protége son cadre de vie, investit pour
la jeunesse, soutient ses associations et agit pour une démocratie locale
vivante. Une ville qui a toute sa place au sein de la Communauté de
communes du Seignanx afin de répondre, avec elle, aux enjeux du
territoire : se loger, se déplacer, se protéger des risques naturels
(inondations, etc.).

Parce qu'Ondres se construit avec vous, plagons
I'humain au cceur de chaque décision.
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Ondraises, Ondrais, las eleccions
municipaus deus 15 e 22 de marg¢
que seran determinantas enta
I'aviéner de la nosta comuna. Ne
s'agi pas solament de causir un
programa mes un metode e un
estat  d'esperit dialogue,
proximitat e sinceritat.

Lo noste programa, bastit dab
vosautas despuish mei de 6 mes,
que pausa sus un aprochi simple :
la recérca de [l'equilibri enter
desvolopament e preservacion,
ambicion e pragmatisme,

eficacitat e concertacion.

0



ONDRES UNIE, AU SERVICE DE ‘@
L'INTERET GENERAL

SOLIDARITE, EQUITE, ETHIQUE, CO-CONSTRUCTION : DES VALEURS EN PARTAGE

NOUS NOUS ENGAGEONS A : NOUS PARTAGEONS DES VALEURS FORTES :
V' Décider avec vous, Ondraises et Ondrais. Des valeurs qui guident notre vision et encadrent le
v Agir dans l'intérét de tous. programme électoral que nous proposons a Vvos
v Protéger l'essentiel, aujourd’hui et demain. suffrages.

Découvrez notre 5 EI _E:|
charte éthique &

[=]

Des valeurs sociales et humaines
Solidarité, équité, justice sociale et

progres humain.

Des valeurs démocratiques
Transparence, participation citoyenne,

pluralisme et éthique.

Des valeurs environnementales

Responsabilité climatique, protection
du vivant et du cadre de vie, justice
environnementale.




VISION, METHODE & DEMARCHE

PROTEGER L'ESSENTIEL A ONDRES, POUR VOUS & AVEC VOUS !

Ondres est une commune a taille humaine, vivante, solidaire et engagée. Nous
voulons une ville a I'écoute de ses habitants, qui protéege son environnement,
renforce le lien social et prépare I'avenir avec sérieux et responsabilité. Notre projet
repose sur une conviction simple : les meilleures décisions sont celles partagées
et construites avec vous, dans la transparence et le respect.

NOTRE METHODE

Ecouter — Dialoguer — Co-construire = Agir — Evaluer = Rendre compte

NOS OUTILS POUR CO-CONSTRUIRE LE PROGRAMME D'ONDRES UNIE

2 enquétes en ligne @

@ ”(Pndres & vous” et Un moment riche et utile 'D Des temps citoyens, autour

) “Etre jeune a Ondres”. pour échanger avec les d'un café, ou vous nous avez

' Merci pour votre habitants. g ouvert votre porte et ou nous

participation ! avons ouvert le dialogue.

- 3  ateliers de = 2 réunions publiques l_'_l Des outils participatifs en

/’Q\, concertation De précieux temps D % ligne
=L

® Autour des axes du 00O d'information transparents

1 réunion de quartier “Bienvenue chez vous”

Une adresse courriel, des

=~—  programme, ils ont OO qui permettent de répondre réseaux sociaux ouverts et une
permis I'émergence a vos questions. boite a idées en ligne mis a
d'idées citoyennes. votre disposition.
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LES 6 AXES DU PROGRAMME 7

SIX PETALES, UN MEME CCEUR :

POUR FAIRE ECLORE, ENSEMBLE, L’AVENIR D’'ONDRES

Notre programme est comme une fleur solidement
enracinée dans l'identité ondraise et tournée vers
I'avenir. C'est ensemble que nous ferons grandir
notre commune.

Chacun des 6 pétales représente les axes
d'actions publiques par lesquels nous voulons :

e renforcer les espaces de concertation et de
co-construction;

e protéger ce qui fait la richesse d’'Ondres ;

e soutenir et valoriser les forces vives ;

o offrir a chaque jeune les mémes chances;

e renforcer toutes les solidarités ;

e ceuvrer en faveur d'un développement raisonné.

6 axes, 1 programme et des engagements transversaux
forts : conscience  écologique, approche
participative, transparence de l'action publique et
éthique exigeante guidées par l'intérét général.

Démocratie Cadre de vie
locale & &
citoyenneté environnement
Economie GRES ¢ Vie associative,

& ) o sport &

tourisme > “ Al

Education
&
jeunesse




DEMOCRATIE LOCALE & CITOYENNETE B

MIEUX DECIDER A ONDRES, EN ARBITRANT LES DECISIONS AVEC VOUS ET

POUR VOUS
, OS MESURES CONCRETES EN FAVEUR DE LA CONCERTATION ET DE
Notre ~  demarche LA PARTICIPATION
participative n'est pas
une promesse de 1

campagne aux accents
électoralistes ou un
simple terme qu'il
serait de bon ton 2  Redonner au Conseil des Sages et au Conseil des Jeunes la place qu'ils
d’inscrire sur un méritent en tant qu'organes consultatifs de réflexion et de
programme. propositions.

Missionner en interne un agent
municipal au développement, au
soutien et a lexpression de la
démocratie participative.

Remettre en place les permanences

des élus afin de recevoir les
administrés. .




“'NOS MESURES CONCRETES EN

Demander a la Chambre régionale des comptes un audit financier de
la commune afin de vérifier et de connaitre la situation réelle et
précise des comptes.

Notre démarche  s'est
2 Adopter une charte éthique (disponible sur www.ondresunie.fr) en lien nettement exprimée dans
avec la Charte de I'élu local (Loi n°® 2015-366). la préparation de ce
programme  dont les
Informer en continu les administrés via les outils de communication  propositions ont  été

: communaux. enrichies au gré de nos
3 rencontres ces 6 derniers
““NOS MESURES CONCRETES POUR mois. Un travail au long

' cours, qui fait écho a

1 Rendre compte de nos actions et de l'utilisation des deniers publics. 'indépendance totale de

notre liste.
Tout commence par

2 Améliorer l'accés a tous les services publics proposés par la commune, |mieux décider.

en intégrant les agents municipaux au projet. Devenez acteur de votre
commune.

3 Construire un lien de confiance entre la municipalité et les agents en

My . . . POUR EN SAVOIR +,
leur permettant d'évoluer dans un environnement de travail serein, SUIVEZ LE QR coDE | i [El

respectueux et transparent. hz b R
D%z
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PROTEGER LE CADRE DE VIE ET LE PATRIMOINE D'ONDRES, EN PRESERVANT
SON IDENTITE ET EN PREPARANT SON AVENIR

Nous souhaitons
répondre aux besoins
des Ondraises et
Ondrais tout en faisant
face aux défis climatiques
et énergétiques.

Il est crucial de maintenir
notre ville habitable, de
repenser les espaces de
vie pour favoriser la
proximité, la nature, les
mobilités douces, laccés
équitable aux services
publics et aux
commerces ainsi  que
créer un territoire
durable et inclusif.

NOS MESURES CONCRETES POUR DES

1 Faire le choix d'une densité raisonnée pour une ville-village a taille
humaine tout en permettant aux jeunes du territoire de se loger.

Finaliser I'aménagement du quartier des 3 Fontaines, avec ses

2 habitants, en développant des équipements publics favorisant le
vivre-ensemble.
3 Créer des ilots de fraicheur en ville afin de préserver durablement

notre cadre de vie et résister aux périodes de fortes chaleurs.

4 Se doter d'un schéma directeur pour une meilleure maitrise et
valorisation des eaux pluviales et limiter les risques.

Mettre en place un plan de sensibilisationa _ # &

5 . . , Al
la gestion des déchets, et un plan de 7% %ﬂﬁi
prévention et suivi anti-nuisibles par des : w
méthodes éco-responsables. ﬁ




NOS MESURES CONCRETES POUR

Remettre les voiries en état et réguler la vitesse pour sécuriser les

L déplacements en se dotant d'un plan des circulations avec
programme de travaux et Plan Pluriannuel d'Investissements (PPI).
2 Déployer un réseau cyclable et piéton continu et sécurisé reliant les
différents quartiers au bourg, a la gare et la plage.
3 (Euvrer pour un réseau de bus attractif et structurant en négociant

des améliorations : consultation sur l'extension de la ligne de
Trambus 2, navette est/ouest, fréquence du bus 23.

NOS MESURES CONCRETES POUR

Rendre les équipements publics plus vertueux et autonomes sur le
plan énergétique (diagnostic, programme de rénovation).

Favoriser les énergies décarbonées (photovoltaique avec recherche
2 d’'auto-consommation collective, bornes de recharge électriques,
géothermie, biomasse).

Sensibiliser et former au respect de I'environnement par des actions
a destination de tous les publics.

~—~—
—_

Préserver notre cadre de
vie, Cest protéger ce qui
fait lidentité d'Ondres
nature, littoral, mobilités
douces, urbanisme
raisonné. Nous voulons
une commune  qui
s'adapte aux transitions
sans perdre son ame.
Cest pourquoi nos actions
visent a faire émerger un
cadre de vie équilibré,
durable et profondément
ancré dans les besoins
quotidiens des Ondrais.

POUR EN SAVOIR +,
SUIVEZ LE QR CODE ,m i E




TISSER DU LIEN A ONDRES, EN SOUTENANT LES ACTEURS ASSOCIATIFS ET EN
PROPOSANT DES ACTIVITES ACCESSIBLES A TOUS

Pour se construire, le
lien social doit se vivre,
notamment par la vie
associative, le sport et
par les événements
partages.

Nous voulons en faire
des leviers essentiels
du vivre ensemble a
Ondres.

NOS MESURES CONCRETES

n

Missionner un coordinateur “vie locale et animation du territoire
afin de faire le lien entre les acteurs associatifs, sportifs et culturels.

Soutenir la logistique associative et donner davantage de visibilité aux

événements. Garantir I'entretien, la remise en état et la sécurisation
des locaux dédiés a l'usage des associations.
3 Former les bénévoles associatifs : hygiene alimentaire, premiers

secours, gestion, comptabilité.

4 Favoriser la pratique sportive pour tous dans une optique santé et

bien-étre.
POUR EN SAVOIR +,
SUIVEZ LE QR CODE

=] ]
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Développer de nouveaux temps forts
culturels gratuits et intergénérationnels.




BIEN GRANDIR A ONDRES, EN INVESTISSANT POUR
L’AVENIR DE NOS ENFANTS ET EN ACCOMPAGNANT TOUTES LES FAMILLES

) NOS MESURES CONCRETES
L'éducation est un

investissement pour Réactiver le Projet Educatif De Territoire (PEDT) en lien avec les

I'avenir. professionnels, les parents et les associations.
Elle doit étre un bien Développer les liens entre toutes les structures éducatives et
commun accessible a 2 participer a toutes les instances pour maintenir le dialogue : conseils
tous et un levier d'école, conseils d'administration du collége, etc.
d’'inclusion sociale.

Dynamiser le Point Information Jeunesse (PlJ) et développer les
Notre priorité est 3 dispositifs proposés aux 16-25 ans.
I'équité : donner a
chaque enfant les 4 Développer de nouveaux temps partagés afin de
mémes chances, faire se rencontrer les familles ondraises. ESISEZEL': gﬁ‘gg;
accompagner les
familles, entendre et 5 Sécuriser les abords des écoles pour une ville a =] 0
surtout écouter notre hauteur d’enfants. ot
jeunesse. =]




SOLIDARITE & SANTE q

PRENDRE SOIN DES PLUS FRAGILES A ONDRES, EN MISANT SUR LA PREVENTION
ET EN DEVELOPPANT LES LIENS DE PROXIMITE

Nous souhaitons faire
d'Ondres une commune
solidaire et bienveillante,
ou chacun trouve soutien,
écoute et dignité.

Séniors, familles, aidants,

‘os MESURES CONCRETES
1
2
3 Initier le dispositif “heure civique” et valoriser le partage du savoir-faire
et de la transmission entre habitants.
4
POUR EN SAVOIR +,
5 Fédérer les acteurs sociaux pour prévenir, simplifier SUIVEZLE QR CODE
les parcours et mieux accompagner les plus fragiles. [=] EE
6 Adapter les équipements publics pour permettre 'é
I'acces aux plus fragiles.

b"

o




DEVELOPPER ONDRES DE FAGON EQUILIBREE ET DURABLE, EN SOUTENANT
L'EMPLOI LOCAL ET LE TOURISME DANS LE RESPECT DE L'IDENTITE COMMUNALE

NOS MESURES CONCRETES
I est essentiel de

développer I'économie Mener une politiqgue économique engagée, en complément des

1 . . ) .
locale tout en actions menées par la Communauté de communes du Seignanx.
protégeant les acquis
et l'identité territoriale. 2 Accompagner les acteurs économiques en tant que partenaires

C'est pourquoi nous majeurs de la commune et renforcer le lien avec les Ondrais.

souhaitons consolider
les entreprises déja 3 Créer un parcours touristico-culturel communal.
installées et favoriser

POUR EN SAVOIR +,

I'arrivée de nouvelles Reconfigurer la zone plage et son accessibilité SCANNEZ LE QR CODE
structures. . en repensant le fonctionnement du parking

Du c6té touristique, (zone bleue, dépose minute...).

nous ceuvrerons

pour un tourisme 5 Camping municipal : nous ferons éclater la vérité sur les

raisonné entre accueil contentieux en cours, les engagements pris

des visiteurs et qualité
du quotidien des
Ondrais.

(budget de fonctionnement, d’investissement,
ressources humaines, etc.), 'opportunité et la pertinence du mode
de gestion retenu (EPIC, Etablissement Public Industriel et Commercial).
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L'EQUIPE ONDRES UNIE ¢
PLURIELLE, COMPLEMENTAIRE, RESOLUMENT UNIE

Nos profils sont variés.
Nous avons des métiers

différents, des aptitudes <l
. . Tin > 1 . “\‘
et des motivations I {f,!fgq
A H = L Pl TR
com plementa Ires. v \ Patrick Caza Isabelle Leboeuf
& ! y
Muriel O’Byrne 63 ans, resp. adjoint 69 ans, cheffe 52 ans, ingénieur 54 ans,
Castro bureau d'études d'entreprise retraitée pédagogique fonctionnaire
. TS Quartier du Biarn Quartier Larreuillot Quartier Hauts du lac Quartier Les Embruns
NOUS sommes natlfs des Orthophon,iste retraitée

Quartier Cantine

Landes comme venus
d'ailleurs.

Nous avons grandi a
Ondres, ou pas.

Virginie
Bertoli Damestoy

Patrice Corrihons

68 ans, technicien 43 ans, assistante de 52 ans, responsable 46 ans, ingénieure
service social Fonction publique

N O u S SO m m es etu d I a nt’ gfgrttri[;?il_qeul)eorliﬁgiwteét Quartier Laguibe Quart(i?sSrEBourg Quartier Cantine
actifs ou retraités.

Nous avons un point - F A :
i I \
commun : l'envie d'agir ‘ aa | . Y : i‘
H ') 5 | 3 2 i
our le bien de notre g . @ E i 1R
p. A Jeqn‘;i':,m'ppe Subemgley\c;ullqrt Philippe Laffon Anne Maillard
VI"e et de ses habltants' 53 ans, plombier 50 ans, manipulatrice en 66 ans, médecin 42 ans,
chauffagiste radiologie retraité pharmacienne
Quartier Northon Quartier Route de la plage Quartier Larreuillot Quartier Cantine
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Stéphane
Dicharry Couture
50 ans,
comédien
Quartier Beyres

51 ans, principal
adjoint
Quartier Bichta Eder

Mathieu Dupuch

50 ans,
commercial
Quartier Sous-bois

Isabelle Chaise
59 ans, directrice

d'association
Quartier Piron

o~

54 ans,
universitaire
Quartier Bourg

Sandra Arias

49 ans, technicienne
aéronautique
Quartier de la plage

Jean-Charles
Bisone
68 ans, retraité de la

Fonction publique
Quartier de la plage

41 ans, acheteur pour
un magasin de sport

Quartier Haomeau du Lac

Fabrice Gautsch

54 ans, cadre dans
I'aéronautique
Quartier Bourg

Sandrine
Broustaut
54 ans, professeur

des écoles
Quartier Yrieu

Christelle Hureaux|

47 ans, assistante
dentaire
Quartier Northon

Elodie Baylac

54 ans, infirmiére en
reconversion
Quartier de la plage

Christophe
Reiter

5lans, chargé de

développement emploi
Quartier Les Embruns

Sébastien
Desbans
35 ans,

chauffeur TP
Quartier Cantine

Lucien Dufourg

23 ans,
étudiant
Quartier Bourg

Arlette
Siméon Marzin

70 ans, médecin
retraitée

Quartier Les Gemmeurs

Laetitia Bulete

54 ans, chargée
d'affaires
Quartier de la plage

POUR DAVANTAGE
DECOUVRIR LES MEMBRES
D’ONDRES UNIE,
RENDEZ-VOUS EN LIGNE EN
SCANNANT LE QR CODE
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www.ondresunie.fr

ondresunie@gmail.com
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@ondresunie
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https://www.facebook.com/profile.php?id=61580526008565
https://www.instagram.com/ondresunie/
https://www.youtube.com/@Ondresunie

